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Ansprechpartner:  
 
Martina Dittloff 

m.dittloff@die-kurbel-oberhausen.de 
Tel.: 0208 / 99 424 - 47 
 
Daniela Schütze 
d.schuetze@die-kurbel-oberhausen.de 
Tel.: 0208 / 99 424 - 35 

Das sind wir 

d i e  k u r b e l  hat langjährige Erfahrungen mit un-
terschiedlichen sozialen Projekten und Maßnahmen.  
 
Auf der Grundlage der christlichen Verantwortung 
stellen wir uns innovativ den vielfältigen gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Herausforderun-
gen in Oberhausen und im Ruhrgebiet. 
 
Unser wichtigstes Ziel ist es, Menschen auf ihrem 
schulischen und beruflichen Werdegang zu qualifi-
zieren und zu fördern, sowie ihre persönliche Ent-
wicklung zu unterstützen und zu begleiten. 
 
Die Gestaltung geeigneter Angebote zur Verbesse-
rung der individuellen Zukunftsperspektiven ist für 
uns Herausforderung und Verpflichtung zugleich. 
Dabei kommt der Stärkung eigenverantwortlichen 
Handelns eine zentrale Bedeutung zu – insbesonde-
re in den schwierigen Zeiten der Arbeitssuche.  

Ein Angebot von 
„die kurbel - kath. Jugendwerk  

Oberhausen gGmbH“ 
 

in Kooperation mit  

Unterstützung für arbeitsuchende  
Menschen mit Behinderung  

Motivation, Orientierung, Perspektive, Einstieg, Denkanstöße 

Der Weg zu uns ab Hbf Oberhausen mit öffentlichen  
Verkehrsmitteln: 
 
- Linien SB 92/93 bis Haltestelle Klosterhardter Str. 
- Linie 263 bis Haltestelle Hasenstraße 
- Linie 958 bis Haltestelle Bockmühlenstraße 
 
Mit dem Auto: 
Aus Oberhausen kommend die Teutoburger Straße Richtung 
Bottrop, links in die Elpenbachstraße, nach 50 m links in die 
Hasenstraße.  
Ausreichende Parkmöglichkeiten und barrierefreier Eingang 
im Innenhof. 

 

 

So finden Sie uns 

d i e  k u r b e l   
Kath. Jugendwerk Oberhausen gGmbH 
Hasenstr. 15 
46119 Oberhausen 
Tel.: 0208 / 99 424 10 
Fax: 0208 / 99 424 13 
www.die-kurbel-oberhausen.de 

Stand 21.12.2022 



Gemeinsam berufliche  
Perspektiven entwickeln 
 

Arbeitssuchende mit Schwerbehinderung oder 
Menschen, die nach § 2 Abs. 3 Sozialgesetz-
buch IX (SGB IX) schwerbehinderten Menschen  
gleichgestellt sind, unterstützen wir mit dem 
Angebot „M O P E D 2“ passgenau auf Ihrem 
Weg in Arbeit. 
 
Dauer des Angebots: bis zu 6 Monaten 
 

Coaching 

Im Rahmen eines individuellen Coachings oder 
in kleinen Gruppen erarbeiten wir gemeinsam 
Ihre beruflichen Möglichkeiten, begleiten Ihre 
Integration in den Arbeitsmarkt und bereiten 
Sie intensiv auf Ihre neue Aufgabe vor.  
 

 

Herausforderungen mit  
Unterstützung meistern 
 

Das bieten wir Ihnen an:  
 

• Einzelgespräche zur Feststellung Ihrer individu-

ellen Situation 

• Verschiedene Module zu unterschiedlichen 

Themenkomplexen: 

 individuelles Bewerbungs- und Integrations-

coaching 

 Gesundheitsförderung 

 Angebote zur Förderung des Selbstvertrau-

ens 

 Vermittlung von Praktikumsmöglichkeiten 

 Akquise von potentiellen Arbeitgebern 

 

Zusammen erfolgreich  
Ziele verwirklichen 
 
Das bringt Ihnen das Angebot: 
 
• Erkennen eigener Stärken 

• Herausfinden, welche Fähigkeiten zu einer er-

folgreichen Arbeitstätigkeit gestärkt werden 

können 

• Freude an der Arbeit in Kleingruppen und 

Teams 

• Praktika in für Sie passenden Betrieben 

• Begleitung auf Ihrem Weg in Arbeit 

„MOPED 2“  
nimmt Rücksicht auf Ihre individuelle Situation. 
Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir realisti-
sche berufliche Ziele und suchen nach passen-
den Stellen auf dem Arbeitsmarkt. 
Für einen Zeitraum von bis zu 6 Monaten neh-
men Sie an dem Angebot teil. 
 


