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Der Weg zu kurbel Ein Angebot des

in Kooperation mit

Maßnahme zur Aktivierung und

Vermittlung gem. § 16 Abs. 1. SGB II i.

V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 3 SGB III

Zu Fuß
Vom HBF kommend den Nordausgang nehmen und
rechts auf die Parallelstraße abbiegen. Nach ca. 200 m
befindet sich die kurbel auf der linken Seite. Das
Gebäude ist gut sichtbar mit unserem Logo
beschriftet.

Mit ÖPNV zum Mülheim Hauptbahnhof
Buslinien: 125, 130, 131, 135, 151, 752
Bahnlinien: 102, 901, U18

Mit dem Auto
Von A42 und A3 kommend Ausfahrt 14, Kreuz
Kaiserberg auf die A40 Richtung Essen/Mülheim a.d.
Ruhr / DU-Kaiserberg folgen. Richtung MH/Ruhr
weiter bis Carl-Benz-Straße. Rechts auf Ruhrorter Str.
Über den Kreisverkehr (Weseler Str.) auf Konrad-
Adenauer-Brücke, weiter über Tourainer Ring zur
Parallelstraße. Nach 190 m links abbiegen auf
Klöttschen.

NEW STEPS-IIINEW STEPS-III

Ansprechpersonen
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mailto:m.schaefer2@die-kurbel-oberhausen.de


MODUL I

Bereits während des Profilings wird die Integration
in ein Beschäftigungsverhältnis angestrebt
Bewerbungstraining und Berufsorientierung
Stellenrecherche und Stellenakquise
Unterstützung bei der Suche und Vermittlung in
betriebliche Trainingsmaßnahmen
Unterstützung bei den neuen
Bewerbungsformaten und digitalen Medien
Vor- und Nachbereitung von
Vorstellungsgesprächen
Intensives Einzel- und Gruppencoaching

Für wen ist NEW STEPS-III ?

Maßnahmedauer von 
NEW STEPS-III

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte aus
unterschiedlichen Herkunftsländern und aus allen
Altersgruppen, die zügig, passgenau und nachhaltig
in den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt integriert
werden sollen. 

Für die Zeit, die Sie sich in einem Praktikum

bei einem/einer Arbeitgeber*in befinden,

werden Sie selbstverständlich von Ihrer

Anwesenheitspflicht an den

Maßnahmeinhalten beim Träger befreit.

Die individuelle Teilnahme an der Maßnahme
beträgt bis zu max. 6 Wochen
Während Ihrer Teilnahme an der Maßnahme
nehmen Sie in einem Umfang von 20 Stunden
pro Woche, innerhalb der Lehrgangszeiten
von Montag – Freitag von 09:00 Uhr – 16:00
Uhr, an den verschiedenen Angeboten der
Maßnahme teil
Darüber hinaus können betriebliche
Trainingsmaßnahmen in Vollzeit stattfinden

Unter Berücksichtigung Ihrer individuellen

Ziele werden Sie innerhalb Ihrer

Maßnahmeteilnahme dem Modul I
(„Zielorientierte Berufsförderung“) oder dem

Modul II („Berufliche Orientierung und

Basisqualifizierung“) zugeordnet, sodass

sichergestellt werden kann, dass Sie eine

intensive und passgenaue Unterstützung

erhalten.

Es wird jedoch angestrebt, dass Sie auch an

einzelnen Angeboten aus dem jeweils

anderen Modul teilnehmen können. Dies

können Sie jederzeit mit Ihrem/Ihrer

Ansprechpartner*in der kurbel vereinbaren.

Angebot von NEW STEPS-III 

Ziel von NEW STEPS-III 
eine zeitnahe, passgenaue, zielorientierte und
nachhaltige Integration auf den allgemeinen
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
Ihre individuellen Persönlichkeiten,
Qualifikationen, Dispositionen und Fähigkeiten
stehen stets im Mittelpunkt im Rahmen der
Integrationsstrategie während Ihrer
Maßnahmeteilnahme 


